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1. Настоящие Правила распространяются на всех лиц, обучающихся в Техникуме. 

В части поддержания установленных в Техникуме порядка и дисциплины, обеспечения 

сохранности помещений, оборудования и других материальных ценностей, соблюдения 

правил противопожарной безопасности, производственной санитарии и гигиены, действие 

настоящих Правил распространяется также на абитуриентов и посетителей Техникума. 

Настоящие Правила имеют целью способствовать укреплению учебной 

дисциплины, организации обучения, рациональному использованию учебного времени, 

повышению эффективности образовательного процесса, воспитанию лиц, обучающихся в 

Техникуме. 

2. Права обучающихся 

2.1. Обучающимся предоставляются академические права на: 

1) выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы 

получения образования и формы обучения после получения основного общего 

образования или после достижения восемнадцати лет; 

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-

педагогической коррекции; 

3) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными нормативными актами; 

4) участие в формировании содержания своего профессионального образования 

при условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального и высшего образования, федеральных государственных 

требований к программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), образовательных стандартов и самостоятельно 

устанавливаемых требований в порядке, установленном локальными нормативными 

актами (указанное право может быть ограничено условиями договора о целевом 

обучении); 

5) выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности, направления подготовки или научной специальности) и 

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) из перечня, предлагаемого организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность (после получения основного общего образования); 

6) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) 

по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в установленном ею порядке, а также преподаваемых в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных 

профессиональных образовательных программ, получение одной или нескольких 

квалификаций; 

7) зачет организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в 

установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 

по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере высшего образования, совместно с федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 

образования, порядке результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

8) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной 

службе"; 



9) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

10) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

11) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 

учебным графиком; 

12) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

высшего образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, а также отпуск по 

беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в 

порядке, установленном федеральными законами; 

13) перевод для получения образования по другой профессии, специальности, 

направлению подготовки или научной специальности, по другой форме обучения в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

14) переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, 

которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере высшего образования, по согласованию с федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 

образования; 

15) перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном в 

зависимости от уровня образовательных программ федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики 

и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, или федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 

образования; 

16) восстановление для получения образования в образовательной организации, 

реализующей основные профессиональные образовательные программы, в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

17) участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном 

ее уставом; 

18) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, со 

сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, сведениями о дате предоставления и регистрационном 

номере государственной аккредитации образовательной деятельности по реализуемым 

образовательным программам, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

образовательной организации; 

19) обжалование актов образовательной организации в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке; 

20) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой образовательной организации; 

21) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта 

образовательной организации; 

22) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 



мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях; 

23) участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности, осуществляемой образовательной организацией, под руководством научно-

педагогических работников образовательных организаций высшего образования и (или) 

научных работников научных организаций; 

24) направление для обучения и проведения научных исследований по избранным 

темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другие 

образовательные организации и научные организации, включая образовательные 

организации высшего образования и научные организации иностранных государств; 

25) опубликование своих работ в изданиях образовательной организации на 

бесплатной основе; 

26) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

27) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

28) получение информации от образовательной организации о положении в сфере 

занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, 

специальностям, направлениям подготовки и научным специальностям; 

29) иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным 

законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными 

нормативными актами. 

2.2. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки и 

стимулирования: 

1) полное государственное обеспечение, в том числе обеспечение одеждой, обувью, 

жестким и мягким инвентарем, в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации; 

2) обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации; 

3) обеспечение местами в интернатах, а также предоставление в соответствии с 

настоящим Федеральным законом и жилищным законодательством жилых помещений в 

общежитиях; 

4) транспортное обеспечение в соответствии со статьей 40 настоящего 

Федерального закона; 

5) получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством об образовании; 

6) предоставление в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке образовательного кредита; 

7) иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской 

Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, локальными 

нормативными актами. 

2.3. Лица, осваивающие основную образовательную программу в форме 

самообразования или семейного образования либо обучавшиеся по не имеющей 

государственной аккредитации образовательной программе, вправе пройти экстерном 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность по соответствующей имеющей 

государственную аккредитацию образовательной программе. Указанные лица, не 

имеющие основного общего или среднего общего образования, вправе пройти экстерном 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность по соответствующей имеющей 

государственную аккредитацию основной общеобразовательной программе, бесплатно. 



При прохождении аттестации экстерны пользуются академическими правами 

обучающихся по соответствующей образовательной программе. 

2.4. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, 

которые проводятся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и не 

предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными 

актами. Привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному образовательной 

программой, осуществляется в соответствии с требованиями трудового законодательства. 

2.5. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, в том 

числе в профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся в 

установленном федеральным законом порядке. 

3. Обязанности и ответственность обучающихся 
3.1. Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом 

или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы; 

2) выполнять требования устава организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе требования к дисциплине на 

учебных занятиях и правилам поведения в такой организации, правил проживания в 

общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности; 

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися; 

4.1) не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время 

проведения учебных занятий при освоении образовательных программ начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, за исключением случаев 

возникновения угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, иных экстренных случаев; 

5) бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, поддерживать в ней чистоту и порядок; 

6) с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 

общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и 

направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых 

навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда. 

3. Дисциплина в организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, 

педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к обучающимся, педагогическим работникам и иным работникам такой 

организации не допускается. 

3.1. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая 

соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в организации, 

осуществляется педагогическими, руководящими работниками такой организации, а 

также иными лицами, на которых возложены соответствующие обязанности. 

3.4. За неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе требований к 

дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в такой организации, правил 

проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся 



могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, 

отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

3.5. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам дошкольного, начального общего образования, а также к 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 

развития и различными формами умственной отсталости). 

3.6. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 

во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам 

или отпуска по уходу за ребенком. 

3.7. При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, 

причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов 

обучающихся, советов родителей. 

4. Учебный распорядок 

4.1. Учебный процесс в Техникуме регулируется Уставом Техникума и иными 

локальными актами Техникума.  

4.2. Учебный год обучающихся в Техникуме начинается 1 сентября и 

заканчивается в соответствии с календарным учебным графиком по конкретной 

специальности и форме получения образования. Учебный год разбит на два учебных 

семестра. Сроки начала и окончания семестров, экзаменационных сессий, всех видов 

практик определяются календарным учебным графиком, утверждаемым директором 

Техникума в начале каждого учебного года.  

4.3. Учебные занятия в Техникуме проводятся в виде лекций, семинаров, 

консультаций, тренингов, самостоятельных работ, практических занятий, письменных 

работ (контрольных, курсовых, выпускных, квалификационных работ и рефератов), 

практики и иных форм занятий.  

4.4. Расписание занятий утверждается директором. Расписание занятий 

вывешивается в установленном месте, размещается на официальном сайте Техникума и в 

канале ИКОП Сферум.  

4.5. Посещение всех видов аудиторных занятий является для обучающихся 

обязательным.  

4.6. Для всех видов аудиторных занятий академический час составляет 45 минут. 

Продолжительность учебных занятий устанавливается в академических часах. Как 

правило, одно занятие объединяет 2 академических часа. Перерывы между занятиями 

составляют не менее 10 минут. В течение учебного дня должен устанавливаться перерыв 

для отдыха и питания продолжительностью не менее 30 минут. 

Время начала и окончания учебных занятий устанавливается директором, в 

пределах от 8:30 до 20:00.  

4.8. Перед началом учебного занятия или обязательного мероприятия обучающийся 

обязан отключить имеющиеся у него мобильные средства связи и не пользоваться ими в 

течение всего времени занятия или мероприятия.  

4.9. После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях 

должны быть обеспечены тишина и порядок, необходимые для нормального хода учебных 

занятий. Вход в аудиторию и выход из аудитории после фактического начала занятий 

допускается только с разрешения преподавателя.  

4.10. Для проведения учебных занятий каждый курс может делиться на группы 

(учебные группы) в соответствии с установленными в Техникуме нормами и правилами.  

4.11. В каждой группе техникума назначается староста из числа наиболее 

успевающих и дисциплинированных обучающихся. Староста группы доводит до сведения 

обучающихся указания и распоряжения Администрации техникума, наблюдает за 

сохранностью учебного оборудования, инвентаря, помещений, мебели, извещает 

обучающихся группы об изменениях, вносимых в расписание занятий, выполняет другие 



обязанности, установленные настоящими Правилами и иными локальными нормативными 

актами Техникума. 

4.12. В техникуме установлена шестидневная рабочая неделя. 

4.13. Расписание звонков: 

понедельник 

церемония 

«Разговоры о важном» 

 

2 пара 

 

 

обед 

 

3 пара 

 

 

4 пара 

08.30 – 09.15 

09.20 – 10.05 

 

10.20 – 11.05 

11.10 – 11.55 

 

11.55 – 12.25 

 

12.25 – 13.10 

13.15 – 14.00 

 

14.15 – 15.00 

15.05 – 15.50 

вторник, среда, пятница 

1 пара 

 

 

2 пара 

 

 

обед 

 

3 пара 

 

 

4 пара 

08.30 – 09.15 

09.20 – 10.05 

 

10.20 – 11.05 

11.10 – 11.55 

 

11.55 – 12.25 

 

12.25 – 13.10 

13.15 – 14.00 

 

14.15 – 15.00 

15.05 – 15.50 

четверг 

1 пара 

 

 

2 пара 

 

 

час куратора 

 

обед 

 

3 пара 

 

 

4 пара 

08.30 – 09.00 

09.05 – 09.35 

 

09.50 – 10.20 

10.25 – 10.55 

 

11.10 – 11.55 

 

11.55 – 12.25 

 

12.25 – 13.10 

13.15 – 14.00 

 

14.15 – 15.00 

15.05 – 15.50 

суббота 

1 пара 

2 пара 

 

08.30 – 09.30 

09.45 – 10.45 

 

 



4.14. В расписание звонков возможно внесение изменений, о чем участники 

образовательных отношений информируются заблаговременно путем размещения на 

стендах в техникуме и в канале ИКОП Сферум. 

4.15. При необходимости освобождения обучающегося от учебных занятий в связи 

с участием в культурно-массовых или спортивных мероприятиях, проводимых 

сторонними организациями, по семейным обстоятельствам или иным причинам родитель 

(законный представитель) несовершеннолетнего обучающегося или совершеннолетний 

обучающийся заблаговременно обращается к классному руководителю с заявлением, к 

которому прилагаются необходимые документы (при наличии). Решение об 

освобождении от учебных занятий принимается заведующим отделением в зависимости 

от успеваемости обучающегося, а также заявленного периода освобождения. 

4.16. Промежуточная аттестация обучающихся проводится в соответствии с 

расписанием промежуточной аттестации. Консультации, предусмотренные рабочим 

учебным планом, проводятся в соответствии с графиком консультаций. Преподавателям 

запрещено менять время и место проведения учебных занятий, график консультаций, 

расписание промежуточной аттестации. 

4.17.В случае возникновения подозрений на наличие инфекционных заболеваний 

по решению директора Колледжа в учебной группе может быть объявлен карантин, а 

также организованы иные санитарно-гигиенические мероприятия, препятствующие 

распространению инфекции. 

По требованию директора Техникума, а также уполномоченных органов могут 

быть введены ограничения или запрет посещения Техникума. 

4.18. В период прохождения практики обучающиеся обязаны: 

  выполнять задания, предусмотренные рабочей программой практики; 

  соблюдать действующие в организации, на базе которой проводится практика, 

правила внутреннего трудового распорядка; 

  соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.  

Если в период прохождения практики имели место случаи нарушения 

обучающимся правил внутреннего трудового распорядка, требований охраны труда и 

пожарной безопасности, к обучающемуся могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания. 
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