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Положение 

о проведении конкурса на лучшую открытку «С днем 8 марта!» 

 

Цель:  

Конкурс проводится в целях совершенствования и распространения положительного опыта 

воспитательной работы и социализации студентов, развития творческого потенциала, развития 

органов студенческого самоуправления. 

Задачи: 

1. развитие творческого потенциала студентов; 

2. создания атмосферы праздника и хорошего настроения;  

3. совершенствование форм и методов воспитательной работы; 

4. формирования и поддержки традиционных семейных ценностей. 

Место и сроки проведения конкурса: 

ГБПОУ РХ «Черногорский горно-строительный техникум), 27.02.2024- 06.02.2024. 

Ответственные: 
Преподаватель–  Климова Г.А.; кураторы. 

Условия проведения: 

К участию в конкурсе приглашаются обучающиеся 1-3 курсов.  

Условия участия:  

Обучающиеся предоставляют на конкурс авторскую открытку, выполненную в любой 

художественной технике (масло, акварель, тушь, карандаши, мелки, гуашь, 

коллаж, компьютерная графика и пр.) 

Формат работы: А 4, А 5. 

Номинации: 

1. Кардмейкинг (ручное изготовление открыток при помощи подручных материалов) 

2. Открытка с использованием компьютерных программ/технологий. 

Жюри: Жюри формируется из числа незаинтересованных сотрудников техникума и 

обучающихся техникума в срок до 06.02.2024г. 

Подведение итогов: Представленные на конкурс работы должны соответствовать 

следующим критериям:  

1. Дизайнерское решение; 

2. Оригинальность; 

3. Творческие находки в исполнении; 

4. Авторская идея и оригинальность; 

5. Соответствие тематике. 

Критерии оценки работ могут быть дополнены членами жюри конкурса в процессе 

оценивания. 

По каждому критерию начисляется от 1 до 5 баллов. 

Подведение итогов: 

Объявление победителей, вручение грамот и благодарностей/сертификатов будет 

организовано  на общетехникумовской линейке 11.03.2024г. 

 

По вопросам участия обращаться к Галине Анатольевне Климовой, корпус 1, кабинет 35.  


